
ABGESICHERT SEIN UND GLEICHZEITIG GELD SPAREN  
DURCH GRUPPEN-BERUFSUNFÄHIGKEITSVERSICHERUNG

SCHLIESSEN SIE DIE VERSORGUNGSLÜCKE –

UND ZWAR CLEVER

Die betriebliche Berufsunfähigkeitsversicherung (bBU) tritt 
ab einer Berufsunfähigkeit von 50 Prozent ein und hilft Ihnen, 
die Versorgungslücke zu schlie ßen, die die gesetzliche 
Rentenversicherung offen lässt.

FÜR ALLE ERSCHWINGLICH, FÜR ALLE ZUGÄNGLICH

Wir bündeln sehr viele Menschen in individuellen Berufs-
gruppen. Das verringert das Risiko und schafft Zugang zu 
attraktiven Gruppenrabatten.   

WICHTIGE PLUSPUNKTE UNSERES TARIFS

 Wir stellen Ihnen keine Gesundheitsfragen
 Es gibt keine Karenzzeit
 Feststellung der Berufsunfähigkeit erfolgt durch Ihren 

Arzt – keine Untersuchung von Versicherungsärzten
 Dynamik im Leistungsfall
 Bei Berufsunfähigkeit entfällt die Beitragszahlung

VORTEILE FÜR SIE ALS ARBEITNEHMER

 Sofortige monatliche Rente bei Berufsunfähigkeit
 Absicherung bis zum Renteneintritt
 Verschiedene Rentenhöhen wählbar3

 Familienmitglieder können mitversichert werden
 Vertrag kann beitragsfrei gestellt werden

SIE SPAREN GELD

 Preiswert durch Gruppenvertrag
 Preiswert durch beste Einstufung

ES IST EINFACH. ES IST GÜNSTIG. ES SCHENKT SICHERHEIT.

SICHERN SIE SICH AB!

Wir beraten Sie gern und erklären Ihnen unseren Gruppen- 
vertrag zur Berufsunfähigkeitsversicherung.
Ansprechpartner: Ass. Michael Letsch 
                                   Email: letsch@ufd-online.de

1) Wer aus gesundheitlichen Gründen nicht mehr als drei Stunden täglich erwerbstätig sein kann, erhält eine volle Erwerbsminderungsrente. 2) Wer aus gesundheitlichen Gründen mindestens 
noch drei Stunden, aber nicht mehr als sechs Stunden erwerbstätig sein kann (unabhängig von der Art der Tätigkeit), ist teilweise erwerbsgemindert und erhält die halbe Erwerbsminderungsrente.  
3) Zusammengesetzt aus Garantie und Überschüssen.




